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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 755 

3 Απριλίου 2013 


ΠΕΡ ΙΕΧΟΜ ΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του 
Γραφείου Εισαγγελέα Οικονομικού Εγκλήμα¬ 
τος. 1 

Καθιέρωση Υπερωριακής Εργασίας Υπηρεσιών Δή¬ 
μου Χανίων έτους 2013. 2 


Συγχώνευση Σχολικών Επιτροπών και σύσταση νέου 
ΝΠΔΔ με την επωνυμία «Σχολική Επιτροπή Πρω¬ 
τοβάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Μαντουδίου - Λί- 
μνης-Αγ. Αννας» - Τροποποίηση της 97/2011 από¬ 
φασης Δημοτικού Συμβουλίου. 3 

Συγχώνευση Σχολικών Επιτροπών και σύσταση νέου 
ΝΠΔΔ με την επωνυμία «Σχολική Επιτροπή Δευτε¬ 
ροβάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Μαντουδίου - Λί- 
μνης-Αγ. Αννας» - Τροποποίηση της 98/2011 από¬ 


φασης Δημοτικού Συμβουλίου. 4 

Καθιέρωση εργασίας με αμοιβή πέραν του ωραρίου 
εργασίας, για υπάλληλο που θα ορισθεί για την 
τήρηση των πρακτικών του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου του ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΛΙΜΕΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ 

ΒΟΧΑΣ». 5 

Καθιέρωση εργασίας με αμοιβή πέραν του υποχρε¬ 
ωτικού ωραρίου για υπάλληλο του ΝΠΔΔ «ΑΝΕ¬ 
ΛΙΞΗ» του Δήμου Βέλου Βόχας Ν. Κορινθίας. 6 

Καθορισμός υπερωριακής εργασίας για προσωπι¬ 
κό του Οργανισμού Πολιτισμού, Αθλητισμού και 
Περιβάλλοντος του Δήμου Αγ. Δημητρίου, για το 
έτος 2013. 7 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Διόρθωση σφάλματος στην υπ’ αριθμ. 19884/30-08- 
2012 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης που 


δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2664/Β72.10.2012. 8 

Διορθώσεις σφαλμάτων στην αριθ. 244/2012 απόφα¬ 
ση του Δημάρχου Τροιζηνίας, που δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 2401/τ.Β729.8.2012. 9 


Α ΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. 2/23007/0022 (1) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του Γ ρα¬ 
φείου Εισαγγελέα Οικονομικού Εγκλήματος. 

Ο ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΗΣ 
ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθε¬ 
σίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά Όργανα 
που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του Π.Δ. 63/2005 
(ΦΕΚ 98/Α). 

2. Τις διατάξεις της παρ.9 του άρθρου 17Α του 
ν.2523/1997 «Διοικητικές και ποινικές κυρώσεις στη φο¬ 
ρολογική νομοθεσία και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 179/Α), 
όπως προστέθηκε με την παρ. 1 του άρθρου 2 του 
ν.3943/2011 «Καταπολέμηση της φοροδιαφυγής, στελέ- 
χωση των Ελεγκτικών Υπηρεσιών και άλλες διατάξεις 
αρμοδιότητας Υπουργείου Οικονομικών» (ΦΕΚ 66/Α). 

3. Τ ις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α) «Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - 
βαθμολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις 
εφαρμογής του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονο¬ 
μικής στρατηγικής 2012- 2015» όπως αντικαταστάθηκαν 
από την παρ.1 του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85/Α). 

4. Την αριθμ. Υ48/9-7-2012 (ΦΕΚ 2105/Β/9.7.2012) απόφα¬ 
ση καθορισμού αρμοδιοτήτων του Αναπληρωτή Υπουρ¬ 
γού Οικονομικών Χρήστου Στάίκούρα. 

5. Την αριθμ. 2/46430/0004/24.7.2012 απόφαση μετα¬ 
βίβασης αρμοδιοτήτων και εξουσίας υπογραφής «Με 
εντολή Αναπληρωτή Υπουργού» (ΦΕΚ 2183/Β/24.7.2012) 

6. Το αριθμ. 26699/6.3.2013 έγγραφο του Εισαγγελέα 
Οικονομικού Εγκλήματος, όπου αναφέρονται οι λόγοι 
για την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας, 
κατά το έτος 2013, λόγω του ιδιαίτερου φόρτου εργα¬ 
σίας από τη διεκπεραίωση των αυτόφωρων διαδικασιών. 

7. Το αριθμ. 25532/12.2.2013 έγγραφο του Εισαγγελέα 
Οικονομικού Εγκλήματος. 
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8. Την αριθμ. Δ5Α1030694 ΕΞ 2013/21.2.2013 απόφαση 
έγκρισης δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Προϋ¬ 
πολογισμού και Δημοσιονομικών Αναφορών του Υπουρ¬ 
γείου Οικονομικών. 

9. Την αριθμ. Δ5Α 1037779 ΕΞ2013/28.2.2013 βεβαίωση 
ύπαρξης πίστωσης της Διεύθυνσης Προϋπολογισμού και 
Δημοσιονομικών Αναφορών του Υπουργείου Οικονομικών. 

10. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη ύψους μέχρι εννιά χιλιάδων διακοσίων εξήντα 
τεσσάρων (9.264) ευρώ περίπου σε βάρος του Κρατι¬ 
κού Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2013, η οποία 
θα αντιμετωπισθεί από τις εγγεγραμμένες πιστώσεις 
Ειδικού Φορέα 23-110 και ΚΑΕ 0511, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής 
εργασίας, για μέχρι είκοσι (20) υπαλλήλους του Γραφείου 
Εισαγγελέα Οικονομικού Εγκλήματος και μέχρι είκοσι (20) 
ώρες μηνιαία σε έκαστο κατά το χρονικό διάστημα από 
τη δημοσίευση της απόφασης και μέχρι 30.6.2013. 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι δικαιούνται υπερωριακής απο¬ 
ζημίωσης, μόνο στην περίπτωση που δεν είναι δικαιού¬ 
χοι άλλης υπερωριακής αποζημίωσης από οποιονδήποτε 
φορέα για το ίδιο χρονικό διάστημα. 

Η κατανομή των ωρών, η συγκρότηση των συνεργείων 
και η περιγραφή των συγκεκριμένων εργασιών που θα 
πραγματοποιηθούν θα γίνει με ονομαστικές αποφάσεις 
του Εισαγγελέα Οικονομικού Εγκλήματος, 

Με την ολοκλήρωση της υπερωριακής εργασίας, η 
εκτέλεση των προαναφερόμενων εργασιών και η πα¬ 
ράδοση του έργου θα βεβαιώνεται εγγράφως από τον 
Προϊστάμενο του Γραφείου Εισαγγελέα Οικονομικού 
Εγκλήματος. 

Η απόφαση αυτή, που ισχύει από την δημοσίευσή της, 
να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 11 Μαρτίου 2013 

Με εντολή Αναπληρωτή Υπουργού 
Η Γ ενική Γ ραμματέας Δημοσιονομικής Πολιτικής 
ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 80 (2) 

Καθιέρωση Υπερωριακής Εργασίας Υπηρεσιών Δήμου 
Χανίων έτους 2013. 

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΧΑΝΙΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις των παρ.2 και 3 του άρθρου 48 του 
Ν.3584/07. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011. 

4. Τ ις διατάξεις της παρ.10 του άρθρου 12 του Ν.2503/97. 

5. Την υπ’ αριθ. οικ.2/78400/0022/14.11.2011 Εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών. 

6. Την με αριθ. 279/2012 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Χανίων περί καθιέρωσης ωραρίου λειτουργίας 
υπηρεσιών δήμου (ΦΕΚ 2232/1-8-2012). 

7. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο Δήμο 

8. Τις σχετικές πιστώσεις που έχουν προβλεφθεί 
στον προϋπολογισμό του Δήμου Χανίων Οικονομικού 
έτους 2013 με Κ.Α. 10-6012, Κ.Α. 10-6022, Κ.Α. 20-6012, 
Κ.Α.20-6022, Κ.Α.20-6042, Κ.Α. 30-6012.Κ.Α.30-6022,Κ.Α.35- 
6022,Κ.Α.35-6012, Κ.Α.40-6012, Κ.Α.50-6012.Κ.Α.50-6022Κ.Α. 
70-6012.Κ.Α.70-6022. 


9. Την υπ’ αριθμ. 33/2013 απόφαση Δημάρχου Χανίων 
περί ορισμού Αντιδημάρχων και μεταβίβασης αρμοδι¬ 
οτήτων, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση κατά το 
έτος 2013 για τις υπηρεσίες του Δήμου που συνήθως 
καλούνται να αντιμετωπίσουν εποχικές.έκτακτες ή επεί¬ 
γουσες ανάγκες όπως παρακάτω: 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Ηλεκτροφωτισμός - Οδοσήμανση 

Για άλως εποχικές, έκτακτες ή επείγουσες ανάγκες 
όπως βλάβες (ηλεκτρικού δικτύου ή/και φωτεινών ση¬ 
ματοδοτών), ατυχήματα (πχ τροχαία) κλπ και για έκτα¬ 
κτες εποχικές ανάγκες όπως πολιτιστικές και άλλες 
εκδηλώσεις, μπορούν να εργαστούν υπερωριακά κάθε 
μήνα μέχρι δέκα πέντε (15) υπάλληλοι διαφόρων ειδικο¬ 
τήτων. Η υπερωριακή απασχόληση του κάθε υπαλλήλου 
δεν μπορεί να υπερβεί τις είκοσι (20) ώρες ανά μήνα 
και τις δεκαέξι (16) ώρες κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες. Ειδικά, στην καθ' υπέρβαση εργασία 
οι ώρες νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
δεν μπορούν να υπερβούν τις δεκαέξι (16) ώρες κατά 
περίπτωση το μήνα. 

Κατασκευές 

Για άλως εποχικές, έκτακτες ή επείγουσες ανάγκες 
όπως άμεση αποκατάσταση ζημιών (π.χ. καθιζήσεις), 
οδών, πλατειών και πεζοδρομίων που προκλήθηκαν από 
ατύχημα, ακραία καιρικά φαινόμενα κλπ, και για έκτα¬ 
κτες εποχικές ανάγκες όπως τελετές και εκδηλώσεις 
(π.χ. εγκατάσταση και αποξήλωση εξέδρων, σημαιοστο¬ 
λισμός πόλης), μπορούν να εργαστούν υπερωριακά κάθε 
μήνα μέχρι δεκαπέντε (15) υπάλληλοι διαφόρων ειδικο¬ 
τήτων. Η υπερωριακή απασχόληση του κάθε υπαλλήλου 
δεν μπορεί να υπερβεί τις είκοσι (20) ώρες ανά μήνα 
και τις δεκαέξι (16) ώρες κατά τις Κυριακές και εξαι¬ 
ρέσιμες ημέρες. Ειδικά, στην καθ' υπέρβαση εργασία 
οι ώρες νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
δεν μπορούν να υπερβούν τις δεκαέξι (16) ώρες κατά 
περίπτωση το μήνα. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΑΣΤΥΝΟΜΙΑΣ 

Για άλως εποχικές, έκτακτες ή επείγουσες ανάγκες 
που προκαλούνται από ατυχήματα, ακραία καιρικά φαι¬ 
νόμενα κλπ και για έκτακτες εποχικές ανάγκες όπως 
επισκέψεις επισήμων, εκδηλώσεις (π.χ. φεγγάρι στη 
ρόδα, σιρκουι, ποδηλατικός γύρος, δρόμος υγείας κλπ), 
εθνικές και θρησκευτικές εορτές (π.χ. Μάχη Κρήτης), 
εμποροπανύγηρεις-ζωοπανήγυρεις, επισκέψεις κρουα- 
ζιερόπλοιων, μπορούν να εργαστούν υπερωριακά κάθε 
μήνα μέχρι τριάντα (30) υπάλληλοι. Η υπερωριακή απα¬ 
σχόληση του κάθε υπαλλήλου δεν μπορεί να υπερβεί 
τις είκοσι (20) ώρες ανά μήνα και τις δεκαέξι (16) ώρες 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. Ειδικά, στην 
καθ' υπέρβαση εργασία οι ώρες νυχτερινής, Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών δεν μπορούν να υπερβούν τις 
δεκαέξι (16) ώρες κατά περίπτωση το μήνα. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΠΡΑΣΙΝΟΥ ΚΑΙ ΚΑΘΑ¬ 
ΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Καθαριότητα 

Για άλως εποχικές, έκτακτες ή επείγουσες ανάγκες 
που προκαλούνται από ατυχήματα, ακραία καιρικά φαι¬ 
νόμενα κ.λπ. και για έκτακτες εποχικές ανάγκες όπως 
πραγματοποίηση εκδηλώσεων, εθνικές και θρησκευτι¬ 
κές εορτές, επισκέψεις κρουαζιερόπλοιων, αποψιλώσεις 
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και κλαδέματα, τουριστική περίοδος (δεκαπενθήμερο 
Πάσχα ορθόδοξων και καθολικών, τρεις θερινοί μήνες) 
μπορούν να εργαστούν υπερωριακά κάθε μήνα μέχρι 
εβδομήντα (70) υπάλληλοι διαφόρων ειδικοτήτων. Η υπε- 
ρωριακή απασχόληση του κάθε υπαλλήλου δεν μπορεί 
να υπερβεί τις είκοσι (20) ώρες ανά μήνα και τις δεκαέξι 
(16) ώρες κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. 
Ειδικά, στην καθ' υπέρβαση εργασία οι ώρες νυχτερι¬ 
νής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών δεν μπορούν να 
υπερβούν τις δεκαέξι (16) ώρες κατά περίπτωση το μήνα. 

Πράσινο και Περιβάλλον 

Για άλως εποχικές, έκτακτες ή επείγουσες ανάγκες 
όπως διάνοιξη δρόμων και αποκατάσταση ζημιών από 
πεσμένα δένδρα και κλαδιά, μετά από ακραία καιρικά 
φαινόμενα, πότισμα φυτών σε ημέρες καύσωνα κ.λπ. και 
για έκτακτες εποχικές ανάγκες όπως κλαδέματα και 
αποψίλωση για την αντιπυρική προστασία, ευπρεπισμός 
χώρων πρασίνου για την πραγματοποίηση εκδηλώσεων, 
θρησκευτικών εορτών κ.λπ. μπορούν να εργαστούν υπε- 
ρωριακά κάθε μήνα μέχρι είκοσι (20) υπάλληλοι διαφό¬ 
ρων ειδικοτήτων. Η υπερωριακή απασχόληση του κάθε 
υπαλλήλου δεν μπορεί να υπερβεί τις είκοσι (20) ώρες 
ανά μήνα και τις δεκαέξι (16) ώρες κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες. Ειδικά, στην καθ' υπέρβαση 
εργασία οι ώρες νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών δεν μπορούν να υπερβούν τις δεκαέξι (16) ώρες 
κατά περίπτωση το μήνα. 

ΠΥΡΟΣΒΕΣΤΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ 

Γ ια άλως εποχικές, έκτακτες ή επείγουσες ανάγκες 
όπως ακραία καιρικά φαινόμενα, δασικές και αστικές 
πυρκαγιές, τροχαία ατυχήματα κλπ., για πυροπροστα¬ 
σία εκδηλώσεων καθώς και για ενίσχυση υπηρεσίας 
κατά τις μέρες που από τη Γ ενική Γ ραμματεία Πολιτι¬ 
κής Προστασίας, εκδίδεται έκτακτο Δελτίο Πρόγνωσης 
Επικίνδυνων Καιρικών Φαινόμενων και ζητά να τεθεί σε 
κατάσταση αυξημένης ετοιμότητας η υπηρεσία για την 
αντιμετώπιση προβλημάτων που τυχόν παρουσιαστούν 
εγκρίνουμε να εργαστούν υπερωριακά κάθε μήνα μέχρι 
τρεις (3) υπάλληλοι διαφόρων ειδικοτήτων. Η υπερωρι- 
ακή απασχόληση του κάθε υπαλλήλου δεν μπορεί να 
υπερβεί τις είκοσι (20) ώρες ανά μήνα και τις δεκαέξι 
(16) ώρες κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. 
Ειδικά, στην καθ' υπέρβαση εργασία οι ώρες νυχτερι¬ 
νής, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών δεν μπορούν να 
υπερβούν τις δεκαέξι (16) ώρες κατά περίπτωση το μήνα. 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ'Η ΣΥΜΒΟΥΛΙ¬ 
ΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ'Η ΤΟΠΙΚΗΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ /ΛΗΞΙΑΡΧΟΙ/ 
ΔΙΟΙΚ. ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗ ΝΠΔΔ 

Εφόσον συντρέχουν οι προϋποθέσεις της παρ.1 του 
άρθρου 20 του ν.4024/11 και μέχρι του ορίου των εί¬ 
κοσι (20) ωρών ανά υπάλληλο μηνιαίως, εγκρίνεται η 
υπερωριακή απασχόληση στους υπαλλήλους, οι οποίοι 
εκτός από τα καθήκοντα της θέσης τους και πέραν του 
υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας τους εκτελούν και 
την υπηρεσία των Ληξιαρχείων στις επτά Δημοτικές 
Ενότητες (7 υπάλληλοι), στους υπαλλήλους οι οποίοι 
τηρούν και συντάσσουν τα πρακτικά συνεδριάσεων του 
Δημοτικού Συμβουλίου και του Συμβουλίου Δημοτικής ή 
Τοπικής Κοινότητας (7 υπάλληλοι) καθώς και της υπαλ¬ 
λήλου που υποστηρίζει διοικητικά το Δημοτικό Λιμενικό 
Ταμείο (στερείται τακτικού προσωπικού του διοικητικού 
κλάδου). 


ΓΡΑΦΕΙΟ ΔΗΜΑΡΧΟΥ / ΓΡΑΦΕΙΟ ΤΥΠΟΥ / ΓΡΑΦΕΙΟ 
ΓΕΝΙΚΟΥ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑ / ΛΟΙΠΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ 

Γ ια άλως επείγουσες και εποχικές ανάγκες όπως επι¬ 
σκέψεις επισήμων, πραγματοποίηση εκδηλώσεων συ¬ 
ναντήσεων/ συσκέψεων και λοιπές εποχικές, έκτακτες 
ή επείγουσες ανάγκες μπορούν να εργαστούν υπερω- 
ριακά κάθε μήνα μέχρι είκοσι (20) υπάλληλοι διαφό¬ 
ρων ειδικοτήτων. Η υπερωριακή απασχόληση του κάθε 
υπαλλήλου δεν μπορεί να υπερβεί τις είκοσι (20) ώρες 
ανά μήνα και τις δεκαέξι (16) ώρες κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες. Ειδικά, στην καθ' υπέρβαση 
εργασία οι ώρες νυχτερινής, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών δεν μπορούν να υπερβούν τις δεκαέξι (16) ώρες 
κατά περίπτωση το μήνα. 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Στις παραπάνω υπηρεσίες που λειτουργούν όλες τις 
ημέρες του μήνα ή σε δωδεκάωρη ή εικοσιτετράωρη 
βάση εγκρίνεται προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας εφόσον συντρέχουν οι προϋ¬ 
ποθέσεις της παρ.1 του άρθρου 20 του ν.4024/11 όπως 
παρακάτω: 


ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΩΡΕΣ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑ¬ 

ΤΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΑΡΓΙΩΝ 

ΩΡΕΣ 

ΝΥΚΤΕΡΙΝΕΣ 

ΑΡΠΩΝ 

220 

20.000 

20.000 

10.000 

4.000 


Η συνολική δαπάνη για υπερωριακή απασχόληση που 
εκτιμάται περίπου στα 131.500€ δεν μπορεί να υπερβεί 
τις πιστώσεις που έχουν γραφεί στον προϋπολογισμό 
του έτους 2013 για την αιτία αυτή, δηλαδή: 


Κ.Α. 

ΠΟΣΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ 

10-6012.001 

25.000,00 

10-6022.001 

2.000,00 

15-6012.001 

1.000,00 

20-6012.001 

20.000,00 

20-6012.002 

10.000,00 

20-6022.001 

17.000,00 

20-6022.002 

8.000,00 

20-6042.001 

8.000,00 

30-6012.001 

8.000,00 

30-6022.001 

500,00 

35-6012.001 

10.000,00 

35-6022.001 

5.000,00 

40-6012.001 

1.000,00 

40-6022.001 

1.000,00 

50-6012.001 

6.000,00 

50-6022.001 

2.000,00 

70-6012.001 

5.000,00 

70-6022.001 

2.000,00 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αύξηση των σχετικών πιστώσεων για την παραπάνω 
αιτία με μεταφορά κονδυλίων από πιστώσεις άλλων 
κατηγοριών δαπανών δεν επιτρέπεται να γίνει 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χανιά, 28 Φεβρουάριου 2013 
Ο Αντιδήμαρχος 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΞΥΝΙΔΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. 3003 (3) 

Συγχώνευση Σχολικών Επιτροπών και σύσταση νέου 
ΝΠΔΔ με την επωνυμία «Σχολική Επιτροπή Πρωτο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Μαντουδίου - Λίμνης- 
Αγ. Άννας» - Τροποποίηση της 97/2011 απόφασης 
Δημοτικού Συμβουλίου. 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΜΑΝΤΟΥΔΙΟΥ - ΛΙΜΝΗΣ - ΑΓ. ΑΝΝΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την αριθμ. 30/2013 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Μαντουδίου-Λίμνης-Αγ. Άννας. 

2. Το αριθμ. 526/30194/21 -2-2013 έγγραφο Τμήματος Δι- 
οικητικού-Οικονομικού Ελέγχου -Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας με το οποίο επικυρώ¬ 
νει την 31/2013 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου 
Μαντουδίου Λίμνης - Αγίας Άννας (ΑΔΑ ΒΕΤ4ΟΡ10-ΩΔΑ). 

3. Το άρθρο 103 του Ν. 3852/2010. 

4. Την αριθμ. 97/2011 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Μαντουδίου-Λίμνης-Αγ. Άννας. 

5. Την με αριθμ. 15178/856/20-5-2011 Εγκριτική απόφαση της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας. 

6. Το ΦΕΚ 1468/17-6-2011 τεύχος Δεύτερο. 

7. Την παραγ. 4 του άρθρου 10 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 
85 Α), ομόφωνα αποφασίζει: 

Και τροποποιεί την 97/2011 απόφαση Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου που αφορά την συγχώνευση των Σχολικών 
Επιτροπών πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης των πρώην 
Δήμων Κηρέως, Ελυμνίων και Νηλέως και την σύσταση 
νέου ΝΠΔΔ με την επωνυμία Σχολική Επιτροπή πρωτο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Μαντουδίου-Λίμνης-Αγίας 
Άννας, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1468/17-6-2011 τ.Β', 
στην παράγραφο που αναφέρει: «Την συγχώνευση των 
παρακάτω Σχολικών Επιτροπών Πρωτοβάθμιας Εκπαί¬ 
δευσης των πρώην Δήμων Κηρέως, Ελυμνίων και Νηλέ¬ 
ως:», προστίθενται οι παρακάτω περιπτώσεις, ως εξής: 

15. Σχολική Επιτροπή Δημοτικού Σχολείου Δρυμώνα 

16. Σχολική Επιτροπή Δημοτικού Σχολείου Μουρτιά 

17. Σχολική Επιτροπή Δημοτικού Σχολείου Κουρκουλών 

18. Σχολική Επιτροπή Δημοτικού Σχολείου Στροφιλιάς 

19. Σχολική Επιτροπή Δημοτικού Σχολείου Σπαθαρίου 

20. Σχολική Επιτροπή Ιθέσιου Δημοτικού Σχολείου 
Σκεπαστής 

21. Σχολική Επιτροπή Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης 
Δήμου Νηλέως. 

Με την παρούσα απόφαση δεν θα προκληθεί δαπάνη 
σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου από ίδιους 
πόρους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λίμνη, 8 Μαρτίου 2013 

Η Πρόεδρος 
ΚΥΡΙΑΚΗ ΣΤΕΦΟΥ 


Αριθμ. 3002 (4) 

Συγχώνευση Σχολικών Επιτροπών και σύσταση νέου 
ΝΠΔΔ με την επωνυμία «Σχολική Επιτροπή Δευτερο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Μαντουδίου - Λίμνης- 
Αγ. Αννας» - Τροποποίηση της 98/2011 απόφασης 
Δημοτικού Συμβουλίου. 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΜΑΝΤΟΥΔΙΟΥ -ΛΙΜΝΗΣ - ΑΓ. ΑΝΝΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Την αριθμ. 31/2013 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Μαντουδίου Λίμνης-Αγ. Αννας. 

2. Το αριθμ. 528/30196/21-2-2013 έγγραφο Τμήματος 
Διοικητικού-Οικονομικού Ελέγχου - Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας με το οποίο 
επικυρώνει την 31/2013 απόφαση Δημοτικού Συμβου¬ 
λίου Δήμου Μαντουδίου Λίμνης - Αγίας Άννας (ΑΔΑ 
ΒΕΤ4ΟΡ10-ΟΧΜ). 

3. Το άρθρο 103 του Ν. 3852/2010. 

4. Την αριθμ. 98/2011 απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Μαντουδίου-Λίμνης-Αγ. Άννας, που δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ 1425/16-6-2011 τεύχος Δεύτερο. 

5. Την με αριθμ. 15180/857/20-5-2011 Εγκριτική απόφαση 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς 
Ελλάδας. 

6. Την παραγ. 4 του άρθρου 10 του Ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 
85 Α'), ομόφωνα αποφασίζει: 

Και τροποποιεί την 98/2011 απόφαση Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου που αφορά την συγχώνευση των Σχολικών 
Επιτροπών Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης των πρώην 
Δήμων Κηρέως, Ελυμνίων και Νηλέως και την σύσταση 
νέου ΝΠΔΔ με την επωνυμία Σχολική Επιτροπή Δευτερο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης Δήμου Μαντουδίου-Λίμνης-Αγίας 
Αννας,που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1425/16-6-2011 Τεύχος 
Β', στην παράγραφο που αναφέρει: «Την συγχώνευση 
των παρακάτω Σχολικών Επιτροπών Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης των πρώην Δήμων Κηρέως, Ελυμνίων και 
Νηλέως:», προστίθεται 5η περίπτωση ως εξής: 

5. Σχολικής Επιτροπής Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Δήμου Νηλέως. 

Με την παρούσα απόφαση δεν θα προκληθεί δαπάνη 
σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου από ιδίους 
πόρους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λίμνη, 8 Μαρτίου 2013 

Η Πρόεδρος 
ΚΥΡΙΑΚΗ ΣΤΕΦΟΥ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 1/2013 (5) 

Καθιέρωση εργασίας με αμοιβή πέραν του ωραρίου ερ¬ 
γασίας, για υπάλληλο που θα ορισθεί για την τήρη¬ 
ση των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου του 
ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΛΙΜΕΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΒΟΧΑΣ». 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΝΠΔΔ 
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΛΙΜΕΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΒΟΧΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

- Τις διατάξεις του άρθρου 103 του Ν. 3852/2010 

- Τις διατάξεις του άρθρου 48 και 49 του νόμου 
3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών 
και Κοινοτικών Υπαλλήλων» 








ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 
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- Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 233 του Ν.3463/06, 
το άρθρο 240Α του Ν.3463/2006, το οποίο προστέθηκε 
με την παρ.5 του άρθρου 24 του Ν.3613/2007, την παρ.1 
περιπτ. δ' του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/2010 
τεύχος Α'), σύμφωνα με τις οποίες ο Πρόεδρος είναι 
προϊστάμενος όλου του προσωπικού του ΝΠΔΔ και εκ¬ 
δίδει τις πράξεις που προβλέπουν οι σχετικές διατάξεις 
για τις κάθε είδους υπηρεσιακές μεταβολές. 

- Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011 όπως 
τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 45 παρ.1 
του Ν.4071/12. 

- Την αριθ. 28/2013 απόφαση Δημάρχου Βέλου-Βόχας 
Ν. Κορινθίας. 

- Την από 08/03/2013 βεβαίωση για την δέσμευση 
εγγραφής πίστωσης ύψους 1.000,00 ευρώ στον Κ.Α. 
10.6012.002 του υπό ψήφιση προϋπολογισμό οικ. έτους 
2013 του ΝΠΔΔ. 

- Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής αμοιβής για 
την τήρηση των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλί¬ 
ου του ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΛΙΜΕΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΒΟΧΑΣ», 
αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση εργασίας με αμοιβή πέραν του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου, για τον υπάλληλο που θα ορισθεί 
για την τήρηση των πρακτικών του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου του ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΛΙΜΕΝΙΚΟ ΤΑΜΕΙΟ ΒΟΧΑΣ», 
από τη δημοσίευση της παρούσας μέχρι την 31/12/2013. 

Η υπερωριακή εργασία του ανωτέρω υπαλλήλου δεν 
θα υπερβαίνει τις είκοσι (20) ώρες το μήνα βάσει της 
παρ. 1 του άρθρου 38 του ν. 3986/2011. 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δη¬ 
μοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Με την παρούσα απόφαση προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του Κ.Α. 10.6012.002 του υπό ψήφιση Προϋπολο¬ 
γισμού οικ. έτους 2013 του ΝΠΔΔ «ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΛΙΜΕΝΙΚΟ 
ΤΑΜΕΙΟ ΒΟΧΑΣ» ύψους χιλίων (1.000,00) ευρώ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βραχάτι, 21 Ιανουάριου 2013 
Ο Πρόεδρος 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΑΡΙΝΑΚΟΣ 

- ♦ - 

Αριθμ. απόφ. 32/2013 (6) 

Καθιέρωση εργασίας με αμοιβή πέραν του υποχρεω¬ 
τικού ωραρίου για υπάλληλο του ΝΠΔΔ «ΑΝΕΛΙΞΗ» 
του Δήμου Βέλου Βόχας Ν. Κορινθίας. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ Δ.Σ. ΤΟΥ ΝΠΔΔ «ΑΝΕΛΙΞΗ» 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΒΕΛΟΥ ΒΟΧΑΣ Ν. ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

- Το άρθρο 103 παρ. 10 Ν.3852/2010. 

- Την παρ.1 του άρθρου 233 του Ν.3463/06 και το 
άρθρο 240Α του Ν.3463/2006 (ΦΕΚ 114/2006 τεύχος 
Α'), το οποίο προστέθηκε με την παρ.5 του άρθρου 
24 του Ν.3613/2007, την παρ.1 περιπτ. δ' του άρθρου 
58 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/2010 τεύχος Α'), σύμφωνα 
με τις οποίες ο Πρόεδρος είναι προϊστάμενος όλου 
του προσωπικού του ΝΠΔΔ και εκδίδει τις πράξεις που 
προβλέπουν οι σχετικές διατάξεις για τις κάθε είδους 
υπηρεσιακές μεταβολές. 

- Τις διατάξεις του άρθρου 49 του Ν.3584/2007 «Κώδι¬ 
κας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» 
σχετικά με καθιέρωση υπερωριακής εργασίας. 


- Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 όπως 
τροποποιήθηκε με τις διατάξεις του παρ. 1 του άρθρου 
45 του Ν. 4071/12. 

- Την από 06/03/2013 βεβαίωση της οικονομικής υπη¬ 
ρεσίας για την ύπαρξη πιστώσεων. 

- Την υπ’ αριθ. 9/2013 απόφαση Προέδρου. 

- Την ανάγκη καθιέρωσης υπερωριακής αμοιβής για 
την τήρηση των πρακτικών του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Ν.Π.Δ.Δ. «ΑΝΕΛΙΞΗ», αποφασίζει: 

Την καθιέρωση εργασίας με αμοιβή πέραν του υπο¬ 
χρεωτικού ωραρίου, για τον υπάλληλο που θα οριστεί 
για την τήρηση των πρακτικών του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου του Ν.Π.Δ.Δ. «ΑΝΕΛΙΞΗ» από την δημοσίευση της 
παρούσας και μέχρι την 31η/12/2013. 

Η Υπερωριακή εργασία του υπαλλήλου δεν θα υπερ¬ 
βαίνει τις είκοσι (20) ώρες το μήνα βάσει της παρ. 1 του 
άρθρου 38 του Ν. 3986/2011. 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από την 
δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ζευγολατιό, 7 Μαρτίου 2013 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

ΑΝΝΙΒΑΣ ΠΑΠΑΚΥΡΙΑΚΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 13 (7) 

Καθορισμός υπερωριακής εργασίας για προσωπικό του 
Οργανισμού Πολιτισμού, Αθλητισμού και Περιβάλ¬ 
λοντος του Δήμου Αγ. Δημητρίου, για το έτος 2013. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ, ΑΘΛΗΤΙΚΟΥ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΑΓ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ Ν. ΑΤΤΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 « Νέα 
αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/ 
τ.Α'/07-06-2010). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
Ν.2503/1997. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/27-10-2011) «περί υπερωριακής εργασίας» καθώς και 
του άρθρου 45 του Ν.4071/2012. 

4. Τ ις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 3731/2008. 

5. Το άρθρο 38 του Ν. 3986/2011 «Επείγοντα μέτρα 
εφαρμογής μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής 
στρατηγικής 2012-2015» (ΦΕΚ 152/Α/01-07-2011) σύμφωνα 
με το οποίο οι κατά τα ως άνω ώρες απογευματινής 
υπερωριακής εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις 
είκοσι (20) ώρες μηνιαίως ανά υπάλληλο. 

6. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 
Ν.3584/2007 «περί υπερωριακής εργασίας». 

7. Την υπ’ αριθ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών για την εφαρ¬ 
μογή των διατάξεων του Μισθολογίου. 

8. Το γεγονός ότι στον Οργανισμό Πολιτισμού, Αθλη¬ 
τισμού και Περιβάλλοντος του Δήμου Αγίου Δημητρίου 
υπηρετούν -12- μόνιμοι υπάλληλοι και -2- που αμείβονται 
με το Ν. 4024/2011. 
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9. Την με αριθ. 4/2013 απόφαση του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου και την υπ’ αριθ. 23/2013 του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου με την οποία εγκρίθηκε ο προϋπολογισμός του 
Οργανισμού Πολιτισμού, Αθλητισμού και Περιβάλλοντος 
Δήμου Αγίου Δημητρίου έτους 2013 και στον οποίο έχουν 
εγγράφει πιστώσεις στον Κ.Α 15.6012 (ΜΟΝΙΜΟΙ) με τίτλο 
«Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες 
ημέρες και νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοι¬ 
βές» το ποσό των 10.000,00 Ευρώ και στον Κ.Α 15.6022 
(ΙΔΑΧ) με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και 
για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες και λοιπές 
πρόσθετες αμοιβές» το ποσό των 2.000,00 Ευρώ 

10. Την υπ’ αριθ. 8080/7043/26-2-2013 επικύρωση του 
προϋπολογισμού της Περιφέρειας Αττικής. 

11. Για την αντιμετώπιση των εποχικών έκτακτων ή 
επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών επιβάλλεται να 
απασχοληθούν υπερωριακά 11 μόνιμοι υπάλληλοι από 
συνόλου 12, διαφόρων ειδικοτήτων, καθώς και 2 ΙΔΑΧ 
από συνόλου 29, διαφόρων ειδικοτήτων, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε υπερωριακή εργασία για το κατωτέρω 
προσωπικό του Οργανισμού Πολιτισμού, Αθλητισμού 
και Περιβάλλοντος του Δήμου Αγίου Δημητρίου για την 
αντιμετώπιση εξαιρετικών εκτάκτων και επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών και πέραν του υποχρεωτικού 
ωραρίου εργασίας για το έτος 2013 ως εξής: 

Για το προσωπικό που αμείβεται από τον Κ.Α. 15.6012 
(ΜΟΝΙΜΟΙ) για το έτος 2013 θα προκληθεί δαπάνη σε βά¬ 
ρος του προϋπολογισμού, ποσού 7.800,00 ευρώ περίπου. 


ΜΟΝΙΜΟΙ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 


α/α 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΩΡΕΣ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 

1 

ΠΕ 

1 

180 

2 

ΤΕ 

1 

180 

3 

ΔΕ 

3 

540 

4 

ΥΕ 

6 

1050 


Γ ια το προσωπικό που αμείβεται από τον Κ.Α. 15.6022 
(ΙΔΑΧ) για το έτος 2013 θα προκληθεί δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού, ποσού 1.659,00 ευρώ περίπου. 


ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 


α/α 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΩΡΕΣ ΑΠΟ¬ 
ΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 

ΩΡΕΣ 

ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

1 

ΤΕ 

2 

360 

0 


Σε καμία περίπτωση οι χορηγούμενες υπερωρίες δεν 
θα υπερβαίνουν την εγγεγραμμένη πίστωση κατά Κ.Α 
και η κατανομή των υπερωριών θα προγραμματισθεί 
από τους προϊσταμένους των υπηρεσιών για κάλυψη 
αναγκών όλων των μηνών του έτους 2013. 


Η ανωτέρω απόφαση έχει ισχύ από την δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/27-10-2011) με τον οποίο οι κατά τα ως άνω ώρες 
απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης δε μπορεί 
να υπερβαίνουν τις είκοσι (20) ώρες μηνιαίως ανά υπάλ¬ 
ληλο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αγιος Δημήτριος, 7 Μαρτίου 2013 

Ο Πρόεδρος 
ΡΗΓΑΣ ΤΣΑΜΤΖΗΣ 
-♦- 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

( 8 ) 

Στο ΦΕΚ 2664/Β/02-10-2012 που δημοσιεύθηκε η υπ’ 
αριθμ. 19884/30-08-2012 απόφαση του Γ ενικού Γ ραμμα- 
τέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θρά¬ 
κης και αφορά την απόκτηση της Ελληνικής Ιθαγένειας 
του ομογενούς «ΣΤΑΥΡΙΑΝΙΔΗ (δΤΑνΡΙΑΝΙϋΙ) ΜΙΧΑΗΛ 
(ΜΙΚΗΕΙΙ) του ΠΑΝΑΓΙΩΤ (ΡΑΝΑΙΟΤ) και της ΤΑΜΑΡ 
(ΤΑΜΑΒ)», διορθώνεται ως προς τον εξελληνισμό του 
κυρίου ονόματος του ανωτέρω στο αποφασιστικό μέρος 
της υπ’ αριθμ. 19884/30-08-2012 απόφασης και στην υπ’ 
αριθμ. 74398/19-09-2012 περίληψη, η οποία δημοσιεύτηκε 
στο ΦΕΚ 2664/Β/02-10-2012: 

Από το εσφαλμένο: «ΜΗΧΑΗΛ», 

στο ορθό: «ΜΙΧΑΗΛ». 

(Από την Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Μακεδονίας - Θράκης) 

-Φ- 

Ο) 

Στην αριθ. 244/2012 απόφαση του Δημάρχου Τροιζη- 
νίας, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2401/τ.Β'/29.08.2012, 
στη σελίδα 39288 στο με αριθμό περιεχομένου (18) περί 
έγκρισης αποζημίωσης υπερωριακής απασχόλησης τα¬ 
κτικών υπαλλήλων Δήμου Τροιζηνίας, στην παράγραφο 
11, διορθώνεται: 

Το εσφαλμένο: «11. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει 
από την ως άνω απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 
είκοσι έξι χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (26.500,00 €) και 
αναλύεται ως ακολούθως: 

- ΚΑΕ: 10-6012.001 5.000 ευρώ. Αποζημίωση για υπε- 
ρωριακή εργασία Διοικητικής Υπηρεσίας.», 

στο ορθό: «11. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την 
ως άνω απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των είκοσι 
τεσσάρων χιλιάδων και πεντακοσίων ευρώ (24.500,00 €) 
και αναλύεται ως ακολούθως: 

-ΚΑΕ: 10-6012.004 3.000 ευρώ. Αποζημίωση για υπε- 
ρωριακή εργασία γραμματέα Δ.Σ.. 

(Από το Δήμο Τροιζηνίας) 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε μορφή ΡΥΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-τοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• Η καταβολή γίνεται σε όλεςτις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.).Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: ή1ίρ://νννννν.β1.9τ - β-τηβϊΙ: ννβόιπ33ίβι·.βί@βί.9ΐ· 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΤΑΧ 210 52 21 004 














































































